
Порядок действий, обучающихся по образовательным 
программам в рамках целевого приема 

 

Порядок действий: 

1. Заказчики размещают свои предложения на Единой цифровой платформе в 
сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России».(*) 
 

2. Обучающийся самостоятельно знакомится с предложениями, 
размещёнными на платформе «Работа в России». 

 
Важно: Выбираете предложения, адресованные Обучающимся по 
образовательным программам. 
 

3. Обучающий подает заявку на заключение договора о целевом обучении в 
сроки, определяемые заказчиками, в бумажном виде заказчику или в 
университет, в котором обучается гражданин. 
 

4. Заказчик проводит отбор. 
 
 

5. Заключение договора о целевом обучении. 
 
 

 
 
* Случаи, когда заказчик может не размещать предложения на цифровой 
платформе «Работа в России»: 
- целевое обучение в интересах безопасности государства. 
- заказчик – орган, указанный в части 1 статьи 81 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации». 
- заказчик – Управление делами Президента Российской Федерации 
или подведомственная ему организация. 
- заказчик или работодатель – организация ОПК. 
 
В данном случае заказчик взаимодействует с гражданами в соответствии 
с локальными нормативными актами заказчика, но гражданину также необходимо 
сформировать и направить заявку на заключение договора о целевом обучении. 
 
 


